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LIFE SCIENCES

Zahl der Stellenangebote fiir Life-Sciences-Spezialisten sinkt im 2. Quartal 2020

Im 2. Quartal 2020 ist der Hays-Fachkrafte-Index Life Sciences
gegenlber dem Vorguartal um 12 Punkte auf einen Wert von 142
zurlickgegangen. Da durch die Corona-Pandemie die Nachfrage
nach bestimmten Qualifikationen erhéht ist, fallt der Riickgang
des Index-Werts insgesamt relativ moderat aus. Alle anderen Be-
rufsgruppen, die im Hays-Fachkrafte-Index betrachtet werden,
sind deutlich starker von einer geringeren Nachfrage betroffen.

Die Zahl der Stellenangebote bei den untersuchten Positionen
entwickelte sich im 2. Quartal 2020 uneinheitlich. Ein wachsen-
der Bedarf war bei Medical Advisors (+ 21 Punkte auf 191) und
Mitarbeitern in der klinischen Forschung festzustellen (+ 9 Punk-
te auf 117). Die Situation fur Biowissenschaftler/Biologen stag-
nierte (- 1 Punkt auf 179). Gesunken ist die Zahl der Stellenange-
bote fir Qualitatsmanager (- 18 Punkte auf 147), Chemiker (- 15
Punkte auf 127) und Regulatory-Affairs-Manager (- 12 Punkte auf
93). Sehr stark gesunken ist die Nachfrage nach Data Scientists
(- M5 Punkte auf 345), allerdings liegt deren Index-Wert noch
immer extrem hoch.

Auch gegentber dem Vorjahresquartal hat sich die Nachfrage
nach bestimmten Positionen im 2. Quartal 2020 uneinheitlich
entwickelt. Starker gesucht wurden Biowissenschaftler/Biologen
(+ 32 Punkte), Medical Advisors (+ 27 Punkte) und Mitarbeiter in
der klinischen Forschung (+ 7 Punkte). Bei Qualitatsmanagern
(- 91 Punkte) und Data Scientists (- 69 Punkte) gab es die
starksten Rickgange.

Der Hays-Fachkrafte-Index basiert auf einer quartalsweisen Aus-
wertung der index Internet und Mediaforschung GmbH fir Hays.
Einbezogen werden Stellenanzeigen der meistfrequentierten
Online-Jobbdrsen, der Tageszeitungen und des Business-Netz-
werks XING. Den Referenzwert von 100 bildet das 1. Quartal 2015.

Aus Grinden der vereinfachten Lesbarkeit wird nur die mannli-
che Form verwendet. Samtliche Positionsbezeichnungen gelten
grundsatzlich fur alle Geschlechter.

HAYS-FACHKRAFTE-INDEX DEUTSCHLAND - LIFE SCIENCES NACH POSITIONEN

Q12015 2004
POSITION Anzahl Q1 Q2 Q3 Q4 Q1
Biowissenschaftler/Biologe 399 156 150 144 150 177
Chemiker 479 149 135 138 144 174
Data Scientist 65 271 291 257 254 405
Medical Advisor 64 167 125 131 16 136
Mitarbeiter Klinische Forschung 248 104 82 95 96 1o
Qualitadtsmanager 520 208 184 206 183 220
Regulatory Affairs Manager 428 98 100 85 78 90

GESAMTNACHFRAGE 2.203 153 4 143 138 168

Referenzwert: Quartal 1/2015 = 100 / Veranderung: relativ zu dem Referenzwert in Quartal 1/2015

2018 2019 2020
Q2 Q3 Q4 (e]] Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4
147 168 154 178 147 176 132 180 179
131 154 162 151 149 160 129 142 127
400 400 386 437 M4 431 408 460 345
169 202 138 183 164 14 127 170 191
93 126 93 125 1o n4 80 108 n7
221 227 224 224 238 243 184 165 147
94 100 82 107 95 108 e 105 93
153 169 158 m 163 175 138 154 142
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UBER HAYS

Hays plc ist ein weltweit fihrender Personaldienstleister
flr die Rekrutierung von hoch qualifizierten Spezialisten.
Hays ist im privaten wie im 6ffentlichen Sektor tatig und
vermittelt Spezialisten fiir Festanstellungen, Projektarbeit
und in Arbeitnehmertberlassung.

Das Unternehmen beschaftigt weltweit Gber 11.500
Mitarbeiter in 33 Landern und erzielte im Geschaftsjahr
2018/2019 Erlése in Héhe von 6,86 Mrd. Euro.

In Deutschland vermittelt Hays Spezialisten aus den
Bereichen IT, Engineering, Construction & Property, Life
Sciences, Finance, Sales & Marketing, Legal, Retail sowie
Healthcare.



